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ARBEITSKREIS
MÄNNER IN KITAS

Arbeitest Du als Mann in einer 
Krippe, Kita oder in einem Hort? 

Überlegst Du, in einen erzieherischen 
Beruf einzusteigen? 

Dann:
herzlich Willkommen bei den 
Männern in Göttingens Kitas!
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TRÄGER DES ARBEITSKREISES



„Wir helfen Kindern, 
 erwachsen zu werden.“

WOZU IST DER AK MÄNNER 
IN KITAS GUT?
Hierzu einige Stimmen: 

„ Ich bekomme neue Blickwinkel und kann mich 
mit Gleichgesinnten austauschen“

„ Hier treffe ich auf Männer, die in der gleichen 
Situation sind wie ich“

„ Ich kann meine eigene geschlechtsbewusste 
pädagogische Haltung weiterentwickeln und in 
einem geschützten Rahmen diskutieren“

WAS UNS AM JOB IN KRIPPE/
KITA/HORT/GANZTAG GEFÄLLT?
Der Job:

• ist sehr sinnstiftend

• ist gesellschaftlich relevant

• ist abwechslungsreich und es können eigene 
 Interessen mit eingebracht werden

• fi ndet in einem Team statt

• gibt viel Anerkennung und Bestätigung 
 durch Kinder und Eltern

WER SIND WIR? 
Ein Verbund verschiedener Träger hat den AK 2014 
gegründet, um Männer in der Arbeit der frühkind-
lichen Erziehung und Bildung zu stärken. Wir sind 
eine offene Gruppe von Fachkräften, die in Krippe, 
Kita oder Ganztagsbetreuung an Grundschulen 
arbeiten. Zu dem Thema „als Mann in der Kita“ 
treffen wir uns 3x pro Jahr für 2,5 Stunden, in einer 
angenehmen und vertrauensvollen Atmosphäre. 

Im Vordergrund steht der gemeinsame Austausch 
zu unterschiedlichen Themen, die für Männer in 
Kitas relevant sind, bspw.:  

• Männer als Vorbild in der Kita

• Geschlechtssensible Pädagogik 

• als Mann im Kita Team

• Eltern- und Väterarbeit

• Ansprechpartner für Interessierte

Alle Männer, die in der Krippe, im Kindergarten, 
Hort oder in der Ganztagsbetreuung im Stadtgebiet 
Göttingen arbeiten, sind herzlich eingeladen 
teilzunehmen. 


